ANEXO AO BALANCO E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

CENTRO SOCIAL DE CARVALHAIS DE LAVOS

2019
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1. Caracterizaciio da entidade:
1.1 — Designagdo: CENTRO SOCIAL DE CARVALHAIS DELAVOS
1.2 — Sede: Rua Fonte dos Telheiros, n® 8 * 3090 — 455 Lavos
1.3 — Natureza da actividade: Institui¢do Particular de Solidariedade Social
1.4 — CAE : 87301 - 88910
1.5 — Numero médio de empregados durante o ano: 19

2. Referencial contabilistico:

2.1 — O referencial contabilistico de preparagdo das demonstragdes financeiras das [PSS
correspondem as publicadas através do anexo n°l0 da Portaria n°986/2009 de 7 de Setembro,
constando do presente documento apenas as alteragdes que-decorrem das especificidades das ESNL.

3. Principais politicas contabilisticas:
3.1 — Bases de mensuragdo usadas na prepara¢io das demonstragdes financeiras;
As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o critério base do custo
histérico.
3.2 — Qutras politicas contabilisticas,
a) Activos fixos tangiveis
Os activos fixos tangiveis da sociedade encontram-se registados ao custo de aquisi¢io deduzido
das respectivas depreciagdes acumuladas
b) Rendimentos e gastos
Os rendimentos e gastos sio registados no periodo a que se referem independentemente do seu
pagamento ou recebimento, de acordo com o principio de contabilidade em regime de
acréscimo.
O rédito compreende os montantes facturados na venda de produtos ou prestagdes de servigos
liquidos de impostos sobre o valor acrescentado, abatimentos e descontos.
¢) Resultados financeiros
Os resultados financeiros incluem os juros pagos pelos empréstimos obtidos, os juros recebidos
de aplicagdes efectuadas, os dividendos recebidos, os ganhos e perdas resultantes de diferencas
de cdmbio. Os juros sio reconhecidos de acordo com o regime de acréscimo.
d) Caixa e equivalentes de caixa
A caixa e seus equivalentes englobam os valores registados no balango com maturidade inferior
a doze meses a contar da data de balango, onde se incluem a caixa e as disponibilidades em
instituigdes de crédito,

4. Politicas contabilisticas, altera¢ées nas estimativas contabilisticas ¢ erros:
- Néo aplicavel

5. Activos fixos tangiveis:
5.1 — Vidas uteis ou as taxas de depreciagio usadas;
Os terrenos nfio sdo depreciados. As depreciagdes dos activos tangiveis sdo calculadas segundo
o método das quotas constantes {método da linha recta) de acordo com os seguintes periodos de
vida 0til esperada dos bens:
Numero de anos

Edificios e outras construgdes Bas0
Equipamento basico 5al10
Equipamento de transporte 4a25
Equipamento administrativo e utensilios 4al0
Outros activos fixos tangiveis 10a25

5.2 — Quantia escriturada bruta e a depreciacdo acumulada no inicio e no fim do periodo;
5.3 — Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo que mostre as adigdes, as
alienagdes, os abates e as depreciagdes;



Descriglo Temsno | Ouima| mﬂhhﬁ. de mmmmg Quiros AFT | Total
|Quantia bruta escriturada iniclal | 99780 370 575,88 109 414,55 53796,14 33 148 61 4442019 | 82138217
Wam lniciall 172 108,61 106 709,94 53796,14 30 364,89 41 269,45 ﬂ‘,249,03
Quantia lquide ssciturada inical | os7g0 | avesrzr | 270em | om0 | 219 316974 || 2071134
Momeosdopedodo ] | eriem || s [ em | awas | e | e
[Totatdas adiches o wmean om0 || o 3288 6900 | 1889096
o [Aquiskho 12 mio 17 629,11 362,85 69900 | 18680,96
S [Reguisrizactes
Toaldssdipinuigoss: | 7e123 | LTI (R T 800,34 567,40 970157
Depreciaches e 791235 43148 800,34 557,40 9701,57
|| Transfordnclas delpara activos nlio o
[outras tranatertocias 0,00
Quantia liuida escriturada fival orse (| aasm [ 22m 000 || 23443 330136 || 2261025
6. Activos intangiveis:
Os activos intangiveis diz respeito a um programa de facturagio
7. Locagdes:
- Nio aplicaveli
8. Custos dos Empréstimos Obtidos
- Nio aplicavel
9. Inventarios:
-Nio aplicavel
10. Rédito:
Prestagdo de Servigos.........coccvvvniniiinnnnn.. 232.993,04 euros
11. Provisdes, passivos contingentes e activos contingentes
-Nao aplicavel
12. Subsidios e Outros Apoios
-Subsidios, Doa¢des e Legados 4 Exploragio
ISS, IP — Centros Distritais.......ccoooviveveieeneinnnannannn, 123.776,04 euros.
OULTOS 1.t e e 6.278.40 =

13. Efeitos de alteragdes nas taxas de cambio
-Néo aplicavel

14. Impostos sobre o rendimento:
-Ni#o aplicdvel




15. Instrumentos Financeiros
-Nio aplicavel

16. Beneficios dos Empregados

16.1. Numero médio de empregados durante o ano = 19

16.2. Numero de membros dos orgdos directivos =; 7
16.3. Nio existem remuneragdes aos orgdos directivos.

17. Divulgagoes Exigidas por outros diplomas Legais

- Nio existem divulgagdes consideradas relevantes.

18. Outras Informacdes
18.1 Decomposicio dos gastos com o Pessoal:

Descricao 2019
Gastos com pessoal 229 256,47
Remuneractes dos Orgéos socias 0,00
Das quais : Participagdes nos lucros 0,00
Remuneragdes do pessoal 185 521,28
Das quais : Parlicipagtes nos lucros 0,00
Beneficios pos-emprego 0
Prémios para pensies 0
Outros beneficios 0
Dos quais:
planos de conlrib. definidas-orgaos sociais
planos de contrib. definidas-outros
Indemnizacbes
Encargos sobre Remuneragdes 40 919,49
Seguros de Acidentes de Trabalho 2 815,70
Outros Cuslos com Pessoal
18.3 Decomposicio de gasto liquido de financiamento:
2019
Gastos e perdas Financiamento 17,60
Juros Suportados 17,60

Juros de mora e compensatorios
Qutros gastos e perdas de financiamento
Relativos a financiamentos obtidos
Juros, dividendos e outros rendimentos similares
Juros Obtidos
De depdositos

0,00

0,00
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